
 
   

 
6e ÉDITION DE LA FORMATION DES LEADERS DE TALITHA KUM 

APPEL AUX CANDIDATURES 
 
 
À : Réseaux Talitha Kum  
Cc : Supérieures générales/provinciales 
 
Nous avons le plaisir de vous inviter à postuler à la sixième édition de la 
formation des Leaders de Talitha Kum, organisée en collaboration avec le 
Tangaza University College (Nairobi) et l'Université pontificale de la 
Sainte-Croix (Rome). La formation débutera le 16 janvier 2026 et se terminera 
par la cérémonie finale en ligne le 11 décembre 2026. Les inscriptions sont 
désormais ouvertes et nous vous encourageons vivement à proposer votre 
candidature. 
 

1.​ CONTEXTE 
 

Au cours des huit dernières années, Talitha Kum a organisé cinq formations de 
leaders, formant 131 participants avec le soutien de plus de 30 professeurs, 
formateurs et animateurs. Chaque édition a été adaptée au contexte et aux 
besoins du moment, offrant un espace précieux pour le développement et la 
mise en réseau. 
Ce cours est conçu pour renforcer les compétences en leadership des 
religieuses et de leurs partenaires qui travaillent au sein des réseaux Talitha 
Kum, et pour préparer de nouveaux leaders capables d'accompagner les 
communautés dans leurs efforts de prévention, d'autonomisation des 
survivants, de plaidoyer en faveur d'un changement systémique et 
d'engagement dans une action collaborative contre la traite des personnes. 
 
Objectifs de la formation : ​
 

●​ Approfondir la compréhension du phénomène de la traite des personnes 
et de ses causes systémiques. 

●​ Renforcer les connaissances sur l'identité, la spiritualité et l'approche de 
mise en réseau de Talitha Kum. 



●​ Développer des compétences en matière de leadership fondées sur les 
valeurs évangéliques, la doctrine sociale catholique et l'écologie 
intégrale. 

●​ Fournir des outils pour la défense des droits, la prévention, la 
communication, l'accompagnement et la protection. 

●​ Offrir un espace pour acquérir une expérience pratique du leadership à 
travers des projets collaboratifs en groupe. 

Le programme se déroulera comme suit :​
 

●​ Novembre-décembre 2025 – Sélection des participants 

●​ 16 janvier 2026 – Début officiel de la formation 

●​ Janvier-juin 2026 – Rencontres et formations en ligne 

●​ 24-30 juin 2026 – Phase présentielle/résidentielle à Bangkok (Thaïlande)  

●​ Juillet-octobre 2026 – Groupe de travail sur le projet 

●​ Novembre-décembre 2026 – Rapport d'étape / Mémoires 

●​ Décembre 2026 – Phase de clôture du cours 

Voir ci-dessous la description du programme du cours. 

 

2.​ PHASE DE SÉLECTION DES PARTICIPANTS  
 

Un processus de sélection aura lieu en novembre-décembre 2025.  
Un maximum de 27 participants sera admis.​
 

I.​ La sélection initiale sera basée sur le CV du candidat, sa déclaration de 
prise d'engagements et le respect des critères de candidature 
(conditions d'éligibilité).​
 

II.​ Entretien individuel (en ligne) - les candidats qui passeront la 
sélection initiale seront invités à un entretien individuel en anglais 
avec l'équipe de coordination de la formation. 

 
Critères de sélection et engagements 
 

Les candidats doivent : 

1.​ Être déjà engagés dans la mission d'un réseau Talitha Kum. 

2.​ Parler couramment l'anglais. 

3.​ S'engager à participer activement à toutes les sessions en ligne et en 

présentiel. 
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4.​ Être disponibles pour la semaine résidentielle du 24 au 30 juin 2026. 

5.​ Rester engagés dans Talitha Kum pendant au moins 3 ans après le 

cours. 

 
Processus de candidature 
 
Les candidatures doivent être soumises avant le lundi 17 
novembre 2025, à l'aide du formulaire Google disponible 
à ce lien : FORMULAIRE DE CANDIDATURE ou en 
scannant ce code QR. 
 
La candidature doit être accompagnée des documents 
suivants :​
 

●​ CV à jour 

●​ Lettre de recommandation de la supérieure générale/provinciale  (non 
requise pour les participants laïcs). 

●​ Lettre de recommandation de la coordinatrice du réseau Talitha Kum ou 
de la Conférence nationale des religieux (obligatoire pour tous). 

●​ Déclaration de prise d’engagements signée contenant les éléments 
suivants : 

✔​ Sa motivation à suivre le cours ; 
✔​ Sa maîtrise de la langue anglaise ; 
✔​ Son engagement ferme à participer à l'intégralité de la phase 

résidentielle à Bangkok, en Thaïlande, du 24 au 30 juin 2026 ; 
✔​ Sa volonté et sa disponibilité à consacrer le temps et les efforts 

nécessaires pour suivre activement toutes les phases et initiatives 
du cours ; 

✔​ Son engagement ferme à rester engagé dans Talitha Kum pendant 
au moins trois ans après la fin du cours. 

 

3.​ ENGAGEMENT ET PARTICIPATION ACTIVE ​
 

1.​ Chaque participant sélectionné pour suivre la formation sera tenu 
d'assister à toutes les sessions prévues au programme, tant en 
ligne que sur place, avec un maximum de trois absences justifiées 
pour les réunions en ligne. Les personnes qui manqueront plus de 
trois sessions en ligne et/ou sessions de formation en présentiel 
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seront automatiquement retirées de la formation au leadership.​
 

2.​ Chaque participant sélectionné doit disposer d'une connexion 
Internet fiable.​
 

3.​ Chaque participant sélectionné s'engage à lire ou à regarder 
attentivement les documents requis et à participer activement à 
toutes les activités prévues, car cela est essentiel pour mener à 
bien la formation.​
 

4.​ Talitha Kum prendra en charge toutes les dépenses liées au cours, 
y compris les frais de déplacement, de restauration et 
d'hébergement pour la formation en résidence. Aucun frais ne sera 
facturé aux participants.​
 

5.​ Un certificat de fin de formation sera remis à la fin du cours. 
 

4.​ STRUCTURE DU COURS EN QUATRE PHASES​
 
I.​ Phase d'apprentissage en ligne : ( janvier-juin 2026)  ​

Sessions mensuelles de deux heures en ligne présentant les 
thèmes clés et établissant une base commune. ​
Dates : 20 février, 13 et 27 mars, 17 avril, 15 et 29 mai, 12 juin  

     Horaires : 14 h - 16 h, heure de Rome (CET)​
 

II.​ Phase résidentielle : (24-30 juin 2026 à Bangkok, Thaïlande)​
Une semaine de formation intensive en présentiel, de vie en 
communauté et d'intégration.​
 

III.​ Projet de groupe : ( juillet-octobre 2026)​
Projets de groupe soutenus par des mentors et enrichis par des « 
pauses d'apprentissage » mensuelles. La date limite de remise du 
rapport final du projet de groupe est fixée au 12 octobre 2026.​
 

IV.​ Thèse finale et conclusion (octobre-novembre 2026)​
Réflexion personnelle écrite sur l'expérience de leadership - la date 
limite pour remettre la thèse finale est fixée au 20 novembre 2026.  

 

Tous les sujets seront abordés à travers le prisme de la doctrine sociale 
catholique, de l'Évangile, de la spiritualité et de l'approche de l'écologie 
intégrale. 
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Au cours du développement des travaux du projet de groupe, les participants 
se réuniront également chaque mois pour des « apprentissages » qui auront 
pour rôle essentiel de suivre en permanence l'avancement du projet et, 
parallèlement, de renforcer les compétences en matière de leadership. Le 
calendrier de ces réunions sera communiqué en Thaïlande (ou plus tôt, si 
possible). 
 
La cérémonie de clôture (en ligne) sera organisée afin de remettre les 
certificats officiels de la 6e édition de la formation des leaders Talitha Kum 
d'ici décembre 2026.  
 
Nous vous invitons chaleureusement à réfléchir dans la prière à cette 
opportunité et à envisager de postuler si vous vous sentez appelé à contribuer 
à la mission de Talitha Kum par le biais du leadership. Nous nous réjouissons 
de cheminer avec vous dans la foi, l'espérance et un engagement commun à 
promouvoir la dignité de chaque personne. 
 
Merci beaucoup ! 
 
L'équipe de formation des leaders de Talitha Kum 
Rome – 26 septembre 2025 
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